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WETSONTWERPEN 

 
1. Wetsontwerp tot wijziging van de wet van 24 juli 1987 betreffende de tijdelijke arbeid, de 

uitzendarbeid en het ter beschikking stellen van werknemers ten behoeve van gebruikers, 
wat de arbeidsovereenkomst voor uitzendarbeid betreft, nrs. 2740/1 tot 4. 

 
In het regeerakkoord van 1 december 2011 heeft de regering aangekondigd dat zij, 
in overleg met de sociale partners, maatregelen zou nemen om de kwaliteit en de 
jobkansen in de sector van de uitzendarbeid te verbeteren en om de regelgeving 
dienaangaande te moderniseren. 
Op 23 januari 2012 hebben de sociale partners, vertegenwoordigd in de Nationale 
Arbeidsraad, na een jarenlang proces van onderhandelen, een principeakkoord 
bereikt omtrent de modernisering van het reglementaire en conventionele kader 
inzake uitzendarbeid. 
Dit akkoord bevat vier luiken: 
- aanpassing van de regeling inzake informatie en controle; 
- regeling van de dagcontracten;  
- gefaseerde afschaffing van de 48-urenregel voor de vaststelling van 
arbeidsovereenkomsten voor uitzendarbeid; 
- invoering en regeling van een motief van instroom. 
De sociale partners hebben hun akkoord nader uitgewerkt in het advies nr. 1 807 
van de Nationale Arbeidsraad, dat op 17 juli 2012 werd uitgebracht. 
Met dit wetsontwerp worden de nodige wetgevende wijzigingen doorgevoerd 
waartoe de sociale partners in hun advies nr. 1 807 hebben opgeroepen. 
Deze wijzigingen worden aangebracht in de wet van 24 juli 1987 betreffende de 
tijdelijke arbeid, de uitzendarbeid en het ter beschikking stellen van werknemers 
ten behoeve van gebruikers. 
Overeenkomstig de wens die de sociale partners in hun advies hebben uitgedrukt, 
beperkt dit wetsontwerp zich tot de door hen gevraagde aanpassingen. 
Er worden in de wetgeving op de uitzendarbeid dus geen andere wijzigingen 
aangebracht dan diegene waarover de sociale partners zich unaniem akkoord 
hebben verklaard in hun advies. 

 
Het wetsontwerp nr. 2740 wordt unaniem aangenomen met 137 stemmen 

 
 
2. Wetsontwerp tot wijziging van de wetgeving met betrekking tot de bestrijding van de 

loonkloof tussen mannen en vrouwen, nrs. 2739/1 tot 4. 
 

Het wetsontwerp nr. 2739 wordt aangenomen met 113 stemmen en 24 onthoudingen 

 
 
 


