
SERVICE PUBLIC DE WALLONIE

[C − 2022/20977]
Commission Nationale Climat

Par arrêté du Gouvernement wallon du 6 février 2020, Mme Marie-Hélène Lahaye est désignée comme membre
effectif, représentant la Ministre de l’Environnement, de la Nature, de la Forêt, de la Ruralité et du Bien-être animal, au
sein de la Commission Nationale Climat en remplacement de Mme Stéphanie Vancaeyzeele.

Par arrêté du Gouvernement wallon du 21 octobre 2021, M. Dimitri De Weyer est désignée en qualité de membre
effectif, représentant le Ministre de l’Économie, du Commerce extérieur, de la Recherche et de l’Innovation, du
Numérique, de l’Aménagement du territoire, de l’Agriculture, de l’IFAPME et des Centres de compétences au sein de
la Commission Nationale Climat, en remplacement de Mme Sylviane Bilgischer, et Mme Lara Hotyat comme sa
suppléante, en remplacement de M. Nicolas Delsarte.

Par arrêté du Gouvernement wallon du 2 juin 2022, les personnes suivantes ont été nouvellement désignées pour
représenter le Gouvernement au sein de la Commission Nationale Climat :

- M. Gilles Parotto, membre suppléant, pour la Ministre de l’Environnement, de la Nature, de la Forêt, de la
Ruralité et du Bien-être animal, en remplacement de M. Renaud Baiwir ;

- M. Adrien Jahier, membre effectif, pour le Ministre-Président, en remplacement de M. Guillaume Lepère ;
- M. Guillaume Lepère, membre suppléant, pour le Ministre-Président, en remplacement de M. Jean-Denis

Ghysens.
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BRUSSELS HOOFDSTEDELIJK GEWEST

[C − 2022/41003]
OCMW van Brussel. — Overheidsopdrachten. — Venietiging

Bij besluit van 22 april 2022 wordt vernietigd de beslissing van
23 februari 2022 waarbij de raad voor maatschappelijk welzijn van de
OCMW van Brussel beslist de raamovereenkomst betreffende de
leveringen van “Stores en gordijnen” te gunnen.

OFFICIELE BERICHTEN — AVIS OFFICIELS

WETGEVENDE KAMERS
KAMER VAN VOLKSVERTEGENWOORDIGERS

[C − 2022/32451]

Nieuwe oproep tot kandidaten voor één derde van de mandaten van
Franstalig plaatsvervangend lid van de raad van bestuur van het
Federaal Instituut voor de bescherming en de bevordering van de
rechten van de mens (FIRM)

Tijdens de plenaire vergadering van 9 juni 2022 besliste de Kamer
van volksvertegenwoordiger om een nieuwe oproep tot kandidaten
bekend te maken voor de twee openstaande mandaten van Franstalig
plaatsvervangend lid van de raad van bestuur van het FIRM.

De leden van de raad van bestuur worden aangewezen op grond van
hun competentie, hun ervaring, hun onafhankelijkheid en hun moreel
gezag. Zij zijn inzonderheid afkomstig uit de academische wereld, de
gerechtelijke wereld, het maatschappelijk middenveld en de sociale
partners. Deze categorieën dienen vertegenwoordigd te zijn met een
maximum van vier leden voor elk van hen.

Aangezien 4 leden van de raad van bestuur deel uitmaken van de
categorie ‘academische wereld’ dienen de nieuwe leden afkomstig te
zijn uit een van de andere categorieën: ‘gerechtelijke wereld’, ‘maat-
schappelijk middenveld’ of ‘sociale partners’.

Samenstelling van de raad van bestuur

De raad van bestuur is samengesteld uit twaalf leden, van wie er
maximaal twee derde hetzelfde geslacht hebben en van wie er zes tot de
Nederlandse taalrol en zes tot de Franse taalrol behoren.

De taal waarin de kandidatuur is ingediend bepaalt de taalrol.

REGION DE BRUXELLES-CAPITALE

[C − 2022/41003]
CPAS de Bruxelles. — Marchés publics. — Annulation

Par arrêté du 22 avril 2022 est annulée la délibération du 23 février 2022
par laquelle le conseil de l’action sociale du CPAS de Bruxelles décide
d’attribuer l’accord-cadre relatif à des fournitures de « Stores et
tentures ».

CHAMBRES LEGISLATIVES
CHAMBRE DES REPRESENTANTS

[C − 2022/32451]

Nouvel appel à candidats pour un tiers des mandats de membres
suppléants francophones du conseil d’administration de l’Institut
fédéral pour la protection et la promotion des droits humains
(IFDH)

Au cours de la séance plénière du 9 juin 2022, la Chambre des
représentants a décidé de publier un nouvel appel à candidats pour les
deux mandats vacants de membre suppléant francophone du conseil
d’administration de l’IFDH.

Les membres du conseil d’administration sont désignés sur base de
leur compétence, de leur expérience, de leur indépendance et de leur
autorité morale. Ils sont particulièrement issus du monde académique,
du monde judiciaire, de la société civile et des partenaires sociaux. Ces
catégories doivent être représentées avec un maximum de quatre
membres pour chacune d’elles.

Vu que 4 membres du conseil d’administration font partie de la
catégorie ’monde académique’ les nouveaux membres doivent provenir
d’une des autres catégories: ’monde judiciaire’, ’société civile’ ou
’partenaires sociaux’.

Composition du conseil d’administration

Le conseil d’administration est composé de douze membres dont au
maximum deux tiers sont du même sexe, et dont six appartiennent au
rôle linguistique francophone et six au rôle linguistique néerlando-
phone.

La langue dans laquelle la candidature est introduite détermine le
rôle linguistique.
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Ten minste één lid moet het bewijs leveren van de kennis van het
Duits. Momenteel wordt dit bewijs reeds geleverd door een lid van de
raad van bestuur.

Elk effectief lid heeft een plaatsvervanger die hem vervangt bij
afwezigheid. De plaatsvervangende leden dienen aan dezelfde voor-
waarden te voldoen.

Wanneer een effectief lid om welke reden ook zijn mandaat niet kan
voleindigen, wordt het lid dat hem vervangt benoemd tot effectief lid
voor de resterende duur van het mandaat en wordt een nieuw
plaatsvervangend lid benoemd voor de zelfde periode.

De raad van bestuur wordt voorgezeten door een voorzitter en een
vicevoorzitter die tot een verschillende taalrol behoren en die van het
andere geslacht zijn, aangewezen door de Raad van bestuur voor een
periode van twee jaar, een eerste jaar als vicevoorzitter en een tweede
jaar als voorzitter.

Het bedrag van de zitpenningen en van de verplaatsingskosten
toegekend aan de covoorzitters en aan de werkende en plaatsvervan-
gende leden van de raad van bestuur wordt bepaald door de raad van
bestuur, binnen de grenzen van de beschikbare door de Kamer van
volksvertegenwoordigers vastgestelde kredieten.

Opdrachten en bevoegdheden

De opdrachten van het Mensenrechteninstituut worden beschreven
in artikel 5 van de wet.

De raad van bestuur is belast met de volgende taken:

- het algemeen beleid van het Instituut bepalen;

- de schriftelijke mededelingen bedoeld in artikel 5 goedkeuren;

- een ontwerp van begroting goedkeuren, op voorstel van de
directeur of van de directrice, binnen het kader van de beschikbare
kredieten;

- een jaarlijks operationeel plan goedkeuren, op voorstel van de
directeur of van de directrice;

- het personeelsplan, het organigram en de functieomschrijvingen
vastleggen;

- beslissen over de vastleggingen en de vastleggingsprocedure, in het
kader van de beschikbare kredieten;

- beslissen om de gevallen bedoeld in artikel 6, § 4, van de wet al dan
niet aanhangig te maken bij de Raad van State of het Grondwettelijk
Hof;

- studies laten uitvoeren in samenhang met de opdrachten van het
Instituut.

Duur van het mandaat

De leden worden aangewezen voor een duur van zes jaar. Hun
mandaat kan eenmaal worden verlengd.

Om de twee jaar wordt een derde van de Raad van bestuur
vernieuwd.

Onverenigbaarheden

Het mandaat van effectief lid of van plaatsvervangend lid is
onverenigbaar met:

- de hoedanigheid van lid van het Europees Parlement, van een van
de federale Kamers, of van een gemeenschaps- of gewestparlement;

- de hoedanigheid van lid van de federale regering, van lid van een
gemeenschaps- of gewestregering of van een provinciaal of gemeente-
lijk college;

- de hoedanigheid van ambtenaar in functie bij een administratie;

- de hoedanigheid van directeur of directrice van het Instituut of van
een sectorale instantie voor de bevordering en de bescherming van de
rechten van de mens;

- de hoedanigheid van lid van een ministerieel kabinet of van een
beleidscel.

Kandidaatstelling

De kandidaturen, met cv, dienen uiterlijk binnen 30 dagen na
bekendmaking van dit bericht te worden ingediend bij ter post
aangetekende brief tegen ontvangstbewijs gericht aan de Voorzitster
van de Kamer van volksvertegenwoordigers, Paleis der Natie,
1008 Brussel.

De kandidaturen dienen te vermelden voor welke categorie (de
gerechtelijke wereld, het maatschappelijk middenveld, sociale partners)
zij hun kandidatuur indienen.

Au moins un membre doit amener la preuve de la connaissance de
l’allemand. Actuellement cette preuve est déjà amenée par un membre
du conseil d’administration.

Chaque membre effectif a un suppléant qui le remplace en cas
d’absence. Les membres suppléants doivent satisfaire aux mêmes
conditions.

Lorsqu’un membre effectif ne peut, pour une raison quelconque,
achever son mandat, le membre qui le remplace est nommé membre
effectif pour la durée du mandat qui reste à courir et un nouveau
membre suppléant est nommé pour la même période.

Le conseil d’administration est présidé par un président et un
vice-président appartenant à un rôle linguistique différent et de sexe
opposé, désignés par le conseil d’administration pour une période de
deux ans, une première année en qualité de vice-président suivie d’une
année en qualité de président.

Le montant des jetons de présence et des frais de déplacement
attribués aux co-présidents et aux membres effectifs et suppléants du
conseil d’administration est fixé par le conseil d’administration dans les
limites des crédits disponibles, fixés par la Chambre des représentants.

Missions et compétences

Les missions de l’Institut des droits humains sont décrites à
l’article 5 de la loi.

Le conseil d’administration est chargé des tâches suivantes:

- déterminer la politique générale de l’Institut;

- adopter les communications écrites visées à l’article 5;

- adopter un projet de budget, sur proposition du directeur ou de la
directrice, dans le cadre des crédits disponibles;

- adopter un plan opérationnel annuel, sur proposition du directeur
ou de la directrice;

- fixer le plan du personnel, l’organigramme et les profils de fonction;

- décider des engagements et de la procédure d’engagement, dans le
cadre des crédits disponibles;

- décider ou non de saisir le Conseil d’État ou la Cour constitution-
nelle dans les cas visés à l’article 6, § 4 de la loi;

- faire réaliser des études en lien avec les missions de l’Institut.

Durée du mandat

Les membres sont désignés pour une durée de six ans. Leur mandat
peut être renouvelé une fois.

Un tiers du conseil d’administration est renouvelé tous les deux aux.

Incompatibilités

Le mandat de membre effectif et de membre suppléant est incompa-
tible avec:

- la qualité de membre du Parlement européen, de l’une des
Chambres fédérales ou d’un Parlement de Communauté ou de Région;

- la qualité de membre du gouvernement fédéral, de membre d’un
gouvernement de Communauté ou de Région ou d’un collège provin-
cial ou communal;

- la qualité de fonctionnaire auprès d’une administration;

- la qualité de directeur ou de directrice de l’Institut ou d’une instance
du secteur de la promotion et de la protection des droits humains;

- la qualité de membre d’un cabinet ministériel ou d’une cellule
stratégique.

Candidature

Les candidatures, accompagnées d’un curriculum vitae, doivent être
introduites au plus tard 30 jours après la publication de cet avis par
courrier recommandé avec accusé de réception et adressées à la
Présidente de la Chambre des représentants, Palais de la Nation,
1008 Bruxelles.

Les candidats doivent mentionner la catégorie (monde judiciaire,
société civile, partenaires sociaux) pour laquelle ils introduisent leur
candidature.
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Bijkomende inlichtingen kunnen worden bekomen bij het Secretariaat-
generaal van de Kamer van volksvertegenwoordigers, tel.: 02 549 84 21,

e-mail: secretariaat.generaal@dekamer.be.
De persoonsgegevens van de kandidaten worden verwerkt overeen-

komstig de privacyverklaring vermeld op de website van de Kamer.

Zie:
https://www.dekamer.be/kvvcr/pdf_sections/declconf/

Privacyverklaring_benoemingen_NL.pdf

*

WETGEVENDE KAMERS
KAMER VAN VOLKSVERTEGENWOORDIGERS

[C − 2022/32452]

Nieuwe oproep tot kandidaten voor het mandaat van Franstalig
effectief lid met de hoedanigheid van arts van de Centrale
toezichtsraad voor het Gevangeniswezen

Tijdens de plenaire vergadering van 9 juni 2022 besliste de Kamer
van volksvertegenwoordigers om over te gaan tot een nieuwe oproep
voor het mandaat van Franstalig effectief lid met de hoedanigheid van
arts.

Samenstelling

De Centrale Toezichtsraad bestaat uit 12 effectieve (6N + 6F) en 12
plaatsvervangende (6N + 6F) leden die door de Kamer worden
benoemd met een meerderheid van twee derden van de uitgebrachte
stemmen.

De plaatsvervangers worden benoemd voor een termijn van vijf jaar,
die tweemaal hernieuwd kan worden, en die begint te lopen vanaf de
eedaflegging van het lid van wie ze de plaatsvervanging verzekeren.

Het lid wiens mandaat een einde neemt voor het verstrijken van de
termijn van vijf jaar, wordt voor de resterende duur van het mandaat
vervangen door zijn plaatsvervanger. In dit geval valt de opvolger
onder de toepassing van het eerste lid. Indien de resterende duur van
het mandaat minder dan een jaar bedraagt, geldt dit niet als een
mandaat voor de toepassing van de beperking van het aantal mandaten
vastgesteld in deze bepaling.

De Raad telt onder haar effectieve en plaatsvervangende leden ten
minste:

- 2 Nederlandstaligen en 2 Franstaligen die houder zijn van een
diploma master in de rechten, waaron- der minstens één Nederlands-
talige en één Fransta- lige magistraat van de zetel;

- één Nederlandstalige en één Franstalige arts.

De Kamer wijst onder de effectieve leden een bureau aan, bestaande
uit 2 Nederlandstalige en 2 Franstalige leden, waarvan minstens één lid
per taalrol houder is van een diploma in de rechten.

De leden van het bureau oefenen hun ambt voltijds uit en kunnen
geen enkele andere beroepsactiviteit uitoefenen tijdens de duur van
hun mandaat. De Kamer van volksvertegenwoordigers kan afwijkin-
gen op dat verbod toestaan op voorwaarde dat zij de betrokkene niet
hinderen bij de behoorlijke uitoefening van zijn opdracht.

De Kamer wijst één lid van het bureau aan als voorzitter en één lid
als ondervoorzitter. Zij zijn van een verschillende taalrol.

Benoemingsvoorwaarden

De leden worden benoemd op grond van hun deskundigheid of
ervaring met betrekking tot de taken die aan de Centrale Raad worden
toevertrouwd.

Zij dienen de burgerlijke en de politieke rechten te genieten.

De plus amples informations peuvent être obtenues auprès du
Secrétariat général de la Chambre des représentants, tél.: 02 549.84.21,

courriel: secretariat.general@lachambre.be.
Les données à caractère personnel des candidats sont traitées

conformément à la déclaration de confidentialité figurant sur le site
web de la Chambre.

Voir:
https://www.lachambre.be/kvvcr/pdf_sections/declconf/

Privacyverklaring_benoemingen_FR.pdf

CHAMBRES LEGISLATIVES
CHAMBRE DES REPRESENTANTS

[C − 2022/32452]

Nouvel appel à candidats pour les mandats de membre effectif
francophone en qualité de médecin du Conseil central de sur-
veillance pénitentiaire

Au cours de la séance plénière du 9 juin 2022, la Chambre des
représentants a décidé de procéder à un nouvel appel à candidats pour
le mandat de membre effectif francophone en qualité de médecin.

Composition

Le Conseil central de surveillance pénitentiaire est composé de 12
membres effectifs (6F + 6N) et 12 membres suppléants (6F + 6N) qui
sont nommés par la Chambre à la majorité des deux tiers des suffrages
émis.

Les suppléants sont nommés pour une période de cinq ans,
renouvelable deux fois et prenant cours au moment de la prestation de
serment du membre dont ils assurent la suppléance.

Le membre dont le mandat prend fin avant l’expiration de la période
de cinq ans est remplacé par son suppléant pour la période restante du
mandat. Dans ce cas, le successeur tombe sous l’application de
l’alinéa 1er. Si la durée restante du mandat est inférieure à un an,
celui-ci n’entre pas en ligne de compte pour l’application de la
limitation du nombre de mandats prévue dans cette disposition.

Le Conseil compte, parmi ses membres effectifs et suppléants, au
moins:

- 2 francophones et 2 néerlandophones titulaires d’un diplôme de
master en droit, parmi lesquels au moins un magistrat francophone du
siège et un magistrat néerlandophone du siège;

- un médecin francophone et un médecin néerlandophone.

La Chambre désigne parmi les membres effectifs un bureau composé
de 2 membres francophones et de 2 membres néerlandophones, dont au
moins un membre par rôle linguistique est titulaire d’un diplôme de
droit.

Les membres du bureau exercent leurs fonctions à temps plein et ne
peuvent exercer aucune autre activité professionnelle pendant la durée
de leur mandat. La Chambre des représentants peut accorder des
dérogations à cette interdiction à condition qu’elles n’empêchent pas
l’intéressé de s’acquitter dûment de sa mission.

La Chambre des représentants désigne un des membres du bureau en
qualité de président et un autre en qualité de vice-président, chacun
appartenant à un rôle linguistique différent.

Conditions de nomination

Les membres sont nommés sur la base de leur compétence ou de leur
expérience en rapport avec les missions qui sont confiées au Conseil
central.

Ils doivent jouir des droits civils et politiques.
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